Protocollo d’intesa

sulla disciplina per la concessione di anticipazioni
sull’ Indennita di anzianita/Trattamento Fine Rapporto (TFR)

Il 4 dicembre 2013 alle ore 10,30 in Roma, presso la Presidenza dell'INFN, si sono incontrate le delegazioni
dell’'INFN e quelle delle OO.SS. abilitate alla trattativa integrativa (di seguito indicate anche come “parti”), per
'esame del nuovo Disciplinare per la concessione dei contributi ai dipendenti INFN con figli in eta
prescolare.

Le parti

» considerato che I'lstituto, fino al 31 dicembre 1993, ha finanziato il debito maturato verso i dipendenti, per
TFR, mediante il versamento di un premio per una polizza collettiva aperta presso INA-Assitalia (c.d.
“polizza aziendale”), e, successivamente a tale data ha provveduto a impegnare le quote annualmente
maturate dai dipendenti, iscrivendole nel Conto di Bilancio fra i Residui Passivi e nello Stato Patrimoniale
fra le Passivita;

e ritenuto opportuno adottare in via transitoria, in attesa della disciplina di comparto sulle anticipazioni e
considerato che la gestione di tali indennita € comunque affidata all'INFN, una disciplina sulle
anticipazioni delle indennita di cui al primo capoverso;

» ritenuto di finanziare tale accordo attraverso la costituzione di un fondo alimentato da una percentuale
della quota annuale che adegua il fondo per I'Indennita di anzianita o voci similari rilevato fra i residui
passivi nel Rendiconto finanziario dell’Istituto.

» considerato che per i dipendenti per i quali e' stata aperta una posizione assicurativa in forza della polizza
collettiva aperta presso INA-Assitalia (c.d. “polizza aziendale”) il finanziamento dell'anticipazione e’
ottenuto, anche parzialmente, attraverso la liquidazione del relativo premio,

concordano

a) sul testo del Disciplinare per la concessione di anticipazioni sull’ Indennita di anzianita/Trattamento
Fine Rapporto (TFR),

b) sull'efficacia del presente accordo, subordinata all'approvazione del Dipartimento della Funzione
Pubblica a cui sara inviata a cura INFN.
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